CHICOLOAPAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

—

CHICOLOAPAN

H. AYUNTAMIENTO
_ 2022-2024
200 ANOS DE HISTORIA

H. AYUNTAMIENTO - TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 - 2021
F.LAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar <. Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 Investigacion, capacitacion, p ion y divulgacion de los humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: gl los proy i a proteger, y g los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin por icion alguna y la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre i< individuos en todos los &mbitos de la i ion social apoyando a las or sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humano3
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos
FORMULA DEL 0>r0ct.o” (Capacitaciones en materia de proporci / en materia de progr 100
INTERPRETACION: Indica el avance por parte del area resp en materia de proporci al publico en general y servidores publicos en la temporalidad establecida
DIMENSION QUE ATIENDE Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Regi p ientes del pefio prog
DE COMPARACION:
AMBITC GEOGRAFICO: 029 municipal
COBERTURA Tedo el Municipio
LINEA BASE 2022 ‘
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado Y%
Capacitacion2s en materia de derechos humanos proporcionadas Capacitacion Sumable 0.00 0.00 13.00 0.00 0.00 2600 ¢00
Capacitaciones en materia i= -rschos humanos programadas Capacitacion Sumable 13.00 2453 13.00 24,00 4528 2500
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Capacitacines realizadas
TRIMESTRE: Abril-Junio
TAANUAL
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
| 1.89 0.00 100 00 0.00 verde 0.00 100.00 0.00 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizaren capacitaciones de derechos humanos al pubiico en general
EVALUACION DEL INDICADOR
se cumple con la meta programada
DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 192 Derechos Humanos d
Sandra Garcia Pacheco FECHA DE ELABORACION: 03/08/2023  Hoja: 1 de 363
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

H AYUNTAMIENTO
2022 - 2024

200 ANOS DE HISTORIA

H. AYUNTAMIENTO TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 1 igaci pacitacion, pre ion y divulgacion de los hos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: los proy i a proteger, y izar los de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin discril 1 por algunay la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la ir ién social apoyando a las izaci iales que imp
DEPENDENCIA GENERAL.: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de asesorias otorgadas/Numero de asesorias registradas) *100
INTERPRETACION: Indica el avance por parte del area responsable en materia de capacitacién proporcionada al publico en general y servidores publicos en la temporalidad establecida
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi ipales pi i del pefio prog
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de asesorias otorgadas Asesorias Sumable 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00 50.00 50.00 50.00 100.00
Numero de asesorias registradas. Asesorias Sumable 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00 50.00 50.00 50.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Asesorias
TRIMESTRE: Abril-Junio
NUAL
MEAA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 verde 100.00 100.00 100.00 verde
L O
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizaron asesorias al publico en general
EVALUACION DEL INDICADOR
Se cumple con la meta indicada
DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR %«‘/
MRECTION [E
Sandra Garcia Pacheco B ALLARE o FECHA DE ELABORACION: 03/08/2023  Hoja: 2 de 363




S R YO
T g Qi Um

) et '.;““-L .w& - ‘ e n“si\ m- #i
.ﬁ:mﬁm, jﬁk Hi :.o
ws.ls e Nﬂ ) .t..a {ol.ik '3 ‘f

v

o s 3 rv.



A7 B
U CHICOLOAPAN

CHICOLOAPAN

2022 - 2024
H. AYUNTAMIENTO

5 NOS DE HIS
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO ROD SRR DE HISTORLA

TIPO DE FICHA: OSFEM

2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 I igacis itacion, p ion y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proy ori a proteger, y izar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin discriminacién por icion alguna y f la
cultura de los para p el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i ion social apoyando a las organizaci iales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de imi acasos de p violaciones a los derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: (Casos de pi iolaci alos humanos i asos de p iolaci a los derechos humanos recibidos)*100
INTERPRETACION: Indica el porcentaje de casos concluidos de pi i i alos humanos, asi como también refleja la capacidad resolutiva por parte del area municipal de Derechos Humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi administrati icipales proveni del pefio prog
DE COMPARACION:-
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA: Todo el Munici
LINEA BASE 2022
Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AANCEARIMES IR AL AVANCE AGUMUIADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos Orientacion Sumable 5.00 1.00 20.00 10.00 1,000.00 200 4000 17.00 850.00
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos Orientacion Sumable 30.00 10.00 3333 10.00 100.00 15.00 50.00 17.00 11333
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Casos atendidos
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
16.67 10.00 100.00 1,000.00 verde 13.33 100.00 750.19 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se registraron caso de faltas a los derechos humanos
EVALUACION DEL INDICADOR
se cumple con la meta indicada

DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos
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CHICOLOAPAN

HAYUNTAMIENTO
2022 - 2024

200 ANOS DE HISTORIA

Vs

CHICOLOAPAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

H. AYUNTAMIENTO - TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 | igacion, capacitacion, p y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: los proy i a proteger, yg izar los de todas las p que se en cada territorio municipal, sin a_moza_zmo_o: por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i social apoyando a las que imp
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de personas asi alas cap
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de personas alas itaci Poblacién icipal)*100
INTERPRETACION: Indica el porcentaje de p que recibieron sobre temas conel de sus humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Regi ini i icipales proveni del pefio prog
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA: Todo el Municipio
LINEA BASE 2022
Numero: NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de personas asistentes a las capacitaciones Asistente Sumable 1250 5.00 40.00 5.00 100.00 5.50 44,00 748.00 | 13,600.00
Poblacion Municipal Asistente Sumable 2,000.00 500.00 25.00 5.00 1.00 1,000.00 50.00 748.00 74.80
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Personas alcanzadas
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P A EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.63 1.00 100.00 10,000.00 verde 0.55 100.00 18,181.82 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se llevo un registro de las personas que acuden a las capacitaciones
EVALUACION DEL INDICADOR
Se cumple con la meta indicada
DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos
Sandra Garcia Pacheco - FECHA DE ELABORACION: 03/08/2023  Hoja: 4 de 363
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CHICOLOAPAN

H.AYUNTAMIENTO
2022 - 2024

200 ANOS DE HISTORIA

TIPO DE FICHA: OSFEM

2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 igaci itacion, pr i6n y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos de todas las p que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoy a las organizaci iales que imp

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publi icip p d
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidores publicos municipales) *100
INTERPRETACION: Indica el impacto en la convocatoria de la autoridad municipal para capacitar en materia de derechos humanos a servidores publicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi inistrati icipales p! i del pefio pr
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 12

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCETRIMESTRAC AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
publicos en materia de Derechos humanos Asistente Sumable 150.00 40.00 2667 36.00 90.00 70.00 46 67 160.00 22857
Total de Servidores publicos municipales Asistente Sumable 150.00 4000 2667 40.00 100.00 70.00 46 67 164.00 23429

Personal capacitado

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

TAAI
pE RUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.00 90.00 verde 100.00 97.56 97.56 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se capacitaron a servidores publicos en materia de derechos humanos

Se cumple con la meta indicada

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

L— DIRECCION DE
iRt
Sandra Garcia Pacheco LA L
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CHICOLOAPAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

CHICOLOAPAN

M. AYUNTAMIENTO
2022 - 2024

200 ANOS DE HISTORIA

H. AYUNTAMIENTO TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 Investigacion, capacitacion, pre i6n y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos de todas las p que se encuentren en cada territorio icipal, sin discri por icion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i ioén social apoyando a las organi iales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py je de de ibilizacion e i
FORMULA DEL CALCULO: (Camp de ionei i i /Camp. de ibilizacion e i ion pr 100
INTERPRETACION: Indica el avance por parte del area resp ble en materia de cap i6n proporcionada al publico en general y servidores pu enla P id
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos municipales provenientes del desempefio programatico histérico.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 13
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campafias de 6ne Asistente Sumable 10.00 2.00 20.00 2,00 100.00 5.00 50.00 500 [ 100.00
Campafias de e informacién progt Asiste Sumable 10.00 2.00 2000 2.00 100.00 5.00 50.00 500 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Conjunto de acciones en materia de derechos humanos
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 verde 100.00 100.00 100.00 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se realizaron campafias de informaciéon
EVALUACION DEL INDICADOR
Se cumple con la meta indicada
DEPENDENCIA GENERAL A2 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 oam\o:\ow‘m..anqﬂt\ . \\N. e
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CHICOLOAPAN
CHICOLOAPAN

H. AYUNTAMIENTO TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 - 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 I igaci pacitacion, p ion y divulgacion de los humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: los proyectos ori a proteger, y izar los de todas las p que se er tren en cada territorio I, sin algunay la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la i i6n social apoy a las organizaciones
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes de intervencion
FORMULA DEL CALCULO: ((Solicitudes de intervencién solventadas /Solicitudes de intervencion presentadas) *100
INTERPRETACION: Indica a través de un porcentaje el nivel de atencion a actos donde se presuma la violacién a Derechos Humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi inistrativos municipales p i del pefio prog ico hi
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA: Todo el Municipio
LINEA BASE 2022
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % do %
dei 6 solicitud Sumable 5.00 2.00 40.00 8.00 | 400.00 3.00 60.00 1600 | 53333
Solicitudes de intervencion presentadas solicitud Sumable 30.00 8.00 2667 8.00 100.00 16.00 5333 16.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Atencion a ciudadanos
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANU
E b AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog A d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
16.67 25.00 100.00 400.00 verde 18.76 100.00 533.33 verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se llevo un registro de los expendientes
EVALUACION DEL INDICADOR
Se cumple con la meta programada
DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos :
==
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H. AYUNTAMIENTO
2022 - 2024

200 ANOS DE HISTORIA

H. AYUNTAMIENTO TIPO DE FICHA: OSFEM
2019 . 2021
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: gl los proyect a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio icipal, sin por icion alguna y fomentar la
cultura de los d para p el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de de 1es caso
FORMULA DEL CALCULO: (Ori S das y para Ori jones - casos en seguimiento) * 100
INTERPRETACION: Indica el porcentaje de casos i it isados y ig elp je de orientaciones registradas por parte del 4rea municipal de derechos humanos con relacion a las asesorias que otorga
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR gi pales pr del pefio prog
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: 029 Municipal
COBERTURA: Todo el Municipio
LINEA BASE 2022
Numero: NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % d %
Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusion Asesoria Sumable 100.00 25.00 25.00 9.00 36.00 50.00 50.00 17.00 34.00
Orientaciones - casos en seguimiento Asesoria Sumable 100.00 25.00 25.00 9.00 36.00 50,00 50.00 17.00 34.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Orientacion ciudadana
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 verde 100.00 100.00 100.00 verde
L .
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se lleva un registro de las personas en situacion de vulnerabilidad
EVALUACION DEL INDICADOR
Se requiere hacer campatias en todo el municipio
DEPENDENCIA GENERAL A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos
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